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IV Europejski Kongres Mobilnosci Pracy
Delegowanie pracownikéw — percepcja i rzeczywistos$¢

Delegowanie pracownikéw w celu swiadczenia ustug na terenie innych panstw cztonkowskich jest rzadkim
przyktadem rozwigzania, na ktérym wszyscy korzystajg. Poprawia konkurencyjnos¢ unijnego rynku, prowadzi do
stopniowego zblizania poziomoéw zarobkdéw i poziomdw rozwoju gospodarczego miedzy panstwami o wysokich i
niskich dochodach. Panistwa wysytajgce chroni przed drenazem wykwalifikowanych pracownikéw, a panistwa
przyjmujgce przed obcigzaniem ich systemoéw zabezpieczenia spotecznego, infrastruktury socjalnej i ustug
publicznych. Wedtug najnowszych badan nie powoduje dumpingu socjalnego ani ,réwnania w dét”. Pozwala
natomiast na lepszg alokacje zasobdw, a firmom i konsumentom umozliwia dostep do ustug, ktdrych nie swiadczg
lokalni ustugodawcy.

Mimo tych wszystkich zalet, cze$¢ opinii publicznej w panstwach starej Europy postrzega pracownikow
delegowanych przez firmy z biedniejszych panstw unijnych jako Zrédto ich problemdéw gospodarczych i
spotecznych: dumpingu socjalnego, nieuczciwej konkurencji, bezrobocia czy wrecz bezposredniego zagrozenia
dla budowanego przez lata modelu socjalnego.

Zastanowmy sie wspodlnie czy delegowanie pracownikdéw i lezaca u jej podstaw swoboda swiadczenia ustug jest
zrédtem problemoéw, czy sSrodkiem ich tagodzenia. Oddzielmy fakty od uznawanych powszechnie za prawdziwe
przypuszczen i mitdw. Zadajmy sobie pytanie skad bierze sie tak gteboka przepas¢ miedzy korzysciami ptyngcymi
z mobilnosci pracy i ustug na europejskim rynku, a ich powszechnym postrzeganiem. Zapytajmy takze o pierwsze
efekty dyrektywy wdrozeniowej z 2014 roku, oraz o wptyw obecnie proponowanych przez Komisje zmian na
sytuacje przedsiebiorstw ustugowych i ich pracownikdow z biedniejszych panstw unijnych. Motywem przewodnim
tegorocznego IV Europejskiego Kongresu Mobilnosci Pracy bedzie delegowanie pracownikéow — percepcja i
rzeczywistosc.

Serdecznie zapraszam do Krakowa!
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